


คณาจารย์

หวัหนา้ภาควิชา กมุารเวชศาสตร ์กองการศกึษา วพม.

• พ.อ.หญิง รศ. นภอร ภาวิจิตร

อาจารยผ์ูด้แูล นพท./นศพ.ปี 6

• พ.อ.หญิง ผศ.ปาจรยี ์ฑิตธิวงษ ์

• พ.อ.ศ. ชาญชยั ไตรวาร ี 

• พ.อ.ศ. ปิยะ รุจกิจยานนท์

• พ.อ.หญิง รศ. ชาลินี มนตเ์สรนีสุรณ ์

• พ.ท.หญิง วิไลพร ชาญปรชีา

• พ.ต. พลเชฏฐ ์กิตติเจรญิจิตต์

Coordinator
• พ่ีแจง ภาควิชากมุารฯ ชัน้ 9 



Year 6 : Pediatrics

หลกัสตูร 2558
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การประเมนิผล
ปฏบิตังิานที ่รพ.รร.6 (4 หน่วยกติ)

Formative Evaluation
• Mini-CEX (newborn resuscitation, pediatric resuscitation)
• Pre/Post-test food safety, child health supervision (MCQ)
• Treatment order in long case
• Entrustable Performance Activities (EPA) ในเรือ่งการเขียนคาํสั่งการรกัษา

• E-Portfolio Reflection/feedback (food safety, critical appraisal and holistic approach)

*นดัอาจารยแ์ตเ่น่ินๆ

*ทาํจรงิถึงไดค้ะแนน



ข้อกาํหนด  
เวลาเรียน ตอ้งมากกวา่ ร้อยละ ๘๐ 

เกณฑผ์า่น ภาคปฏิบติั ๗๐%

เกณฑผ์า่น ภาคทฤษฎี ๕๐%

 MPL   ๖๕% 

ไม่ผ่านผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม ให้ตกซํา้รายวิชากมุารเวชศาสตร์

ไม่ผ่านภาคปฏิบัติ ให้ขึน้ปฏิบัติงานเพ่ิมเติม ๒ สัปดาห์ โดยท่ีหลงัจากประเมินผ่านแล้วจะได้

คะแนนภาคปฏิบัติไม่เกินร้อยละ ๗๐ และเม่ือรวมคะแนน จะตัดเกรดตามท่ีได้จริงในการประเมิน

คร้ังแรก โดยหากเกรดท่ีได้คร้ังแรกน้อยกว่า C จะตัดเกรดให้เป็น C

ไม่ผ่านภาคทฤษฎี พิจารณาส่งรายงานในเร่ืองท่ีสอบไม่ผ่าน และพบอาจารย์ผู้ดูแลปี ๖ โดยท่ี

หลงัจากประเมินผ่านแล้วจะได้คะแนนภาคทฤษฎไีม่เกินร้อยละ ๕๐ และเม่ือรวมคะแนน จะตัด

เกรดตามท่ีได้จริงในการประเมินคร้ังแรก โดยหากเกรดท่ีได้คร้ังแรกน้อยกว่า C จะตัดเกรดให้เป็น C

ไม่ผ่าน MPL แก้ไขส่วนท่ีไม่ผ่านตามภาคปฏิบัติและทฤษฎท่ีีไม่ผ่านแล้วปรับเกรดเป็น C

การตดัเกรด: องิเกณฑ์

เกรด คะแนน (ร้อยละ) 

A ๙๐.๐๐ – ๑๐๐.๐๐ 

B+ ๘๕.๐๐ – ๘๙.๙๙ 

B ๘๐.๐๐ – ๘๔.๙๙ 

C+ ๗๕.๐๐ – ๗๙.๙๙ 

C ๗๐.๐๐ – ๗๔.๙๙ 

D+ ๖๕.๐๐ – ๖๙.๙๙ 

D ๖๐.๐๐ – ๖๔.๙๙ 

F น้อยกว่า ๖๐.๐๐ 
 



การอุทธรณ์คะแนน

• หลงัการสอบ 1 เดือน นพท./นศพ.สามารถเขา้ไปตรวจสอบคะแนนสอบ

ภาคทฤษฎีของตนเอง (เฉพาะของตนเอง) ไดท่ี้ฐานขอ้มูลของ วพม. 

(ประสาน กศ.วพม.ถา้ไม่ทราบ login, password)

• สามารถอุทธรณ์ผลการสอบระดบัรายวชิา ได้ภายใน 2 เดือน หลงัการสอบ

จะยงัไม่มีการตัดเกรดใดๆ จนกว่าจะปลายปีการศึกษา



WARD ROUND/WORKING HOURS

• คลินิกผูป่้วยเดก็ (โอพีดีกมุารฯ) เป็นเวลา ๑ สัปดาห์

• หอผูป่้วยเดก็ทัว่ไป* เป็นเวลา ๒ สัปดาห์

• หอผูป่้วย sick NB/NICU* เป็นเวลา ๑ สัปดาห์

*ส่งเวรผู้ป่วยเวลาลง ward กับเพ่ือนด้วย



Prescription
Child health supervision
Food safety
Critical appraisal 
Professionalism
PICU & NB resuscitation
Long case

1st-3rd weeks 4th week*

OPD/WARD/Sick NB

Portfolio (Holistic approach)

MEQ
Long case

Reflection
Feedback

ตารางการทาํงาน 

*อาจมีการปรบัเปล่ียนไดต้ามสมควร ขึน้กบัดลุยพนิิจของผูด้แูลปี 6



ตารางสอน ปี 6

*ตารางอาจมีการปรบัเปล่ียนไดต้ามสมควร ขึน้กบัดลุยพนิิจของผูด้แูลปี 6



ตารางสอน ปี 6

*ตารางอาจมีการปรบัเปล่ียนไดต้ามสมควร ขึน้กบัดลุยพนิิจของผูด้แูลปี 6



การเรยีนการสอน
• Lecture: Medical Ethics and Professionalism อ.ทิพย์

• Workshop prescription         อ.วไิลพร/อ.พลเชฏฐ์

• Child health supervision    อ.เขมิกา

นัดสอนเพิม่เติม

• Food safety: วนัพฤหสั   อ.วไิลพร

• Interpretation of medical literature* (5 คะแนน) present in English 

อ.กิตติ, อ.ปาจรีย ์, อ.นิธิพนัธ์, อ.เขมิกา

• Pediatric and neonatal resuscitation

Resident 3 PICU เป็นหวัหนา้ทีมการสอน Pediatric resuscitation

Neonatal resuscitation : อ.พลเชฏฐ์

 
*เป็นกลุ่ม (4-5 คน) โดยนดัเวลานาํเสนอกบัอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบ



Food safety อ.วไิลพร 

• Pre-post test* 
• VDO*
• MiniCEX-ทาํจรงิท่ี OPD observe
• Reflection and feedback-E-Portfolio
• มกีารประเมนิความพงึพอใจ

• สอนรวม 1 กลุ่ม/1 คร้ัง มาพร้อมกัน 13.00-15.00 น. 
OPD หอ้ง observe

• ทาํ pretest ดู VDO มาก่อน

• ฝึกปฏบิตัร่ิวมกับอาจารยท์ี ่OPD
• ทาํ posttest

*https://elearning.ordpmk.com/ 

https://elearning.ordpmk.com/category/16

https://elearning.ordpmk.com/


Neonatal resuscitation อ.พลเชฏฐ์

• Pre-post test* 
• VDO*
• MiniCEX-ทาํจรงิท่ี NICU
• มีการสอบ clinical skill โดยทาํการนดัหมายกบั

อาจารย์

• มกีารประเมนิความพงึพอใจ

• สอนรวม 1 กลุ่ม/1 คร้ัง มาพร้อมกัน 13.00-14.00 น.
NICU

• ทาํ pretest ดู VDO มาก่อน
• ฝึกปฏบิตัร่ิวมกับอาจารยท์ี ่NICU
• ทาํ posttest

*https://elearning.ordpmk.com/ 

https://elearning.ordpmk.com/category/16

https://elearning.ordpmk.com/


Child health supervision อ.เขมิกา/

• https://elearning.ordpmk.com/
• Child health supervision เขา้ไปสมคัรเรยีน

• ทาํ pre-test และด ูVDO ทัง้ 2 บทใหเ้สรจ็ภายในสปัดาหแ์รก

https://elearning.ordpmk.com/category/16

https://elearning.ordpmk.com/


Child health supervision
• Board game (online)

• Post-test ตอนปัจฉิมนิเทศน์

• การประเมินตอนออก well baby clinic
• มีการประเมินความพงึพอใจ

• คะแนนขึน้กับคะแนนทีไ่ด้ในแต่ละเกม และจาํนวนคร้ังทีเ่ล่น

*Board game CHW online เล่นอย่างนอ้ย 1 ครัง้ โดยนดัอ.เขมิกา/อ.วิไลพรจะนดัเวลา orientation ซึง่อาจปรบัเปล่ียนเวลาได้

https://chw-index-2024.netlify.app/

https://chw-index-2024.netlify.app/




CRITICAL APPRAISAL

• นัดอาจารยต์ามกลุ่ม

• Present ภาษาอังกฤษ

• ใหอ้าจารยป์ระเมนิ

• เขยีนรายงานและ Reflection 

กลุ่ม อาจารย์

กลุ่ม 1 พ.อ. รศ. กิตติ ฯ กลุ่มย่อย ๑,๒

พ.ต.หญิง ผศ.เขมิกาฯ กลุ่มย่อย ๓,๔ 
กลุ่ม 2 พ.อ. รศ. นิธิพนัธ ์ฯ กลุ่มย่อย ๑,๒

พ.อ.หญิง ผศ.ปาจรยี ์ฯ กลุ่มย่อย ๓,๔ 
กลุ่ม 3 พ.อ. รศ. กิตติ ฯ กลุ่มย่อย ๑,๒

พ.ต.หญิง ผศ.เขมิกา ฯ กลุ่มย่อย ๓,๔ 
กลุ่ม 4 พ.อ. รศ. นิธิพนัธ ์ฯ กลุ่มย่อย ๑,๒

พ.อ.หญิง ผศ.ปาจรยี ์ฯ กลุ่มย่อย ๓,๔ 
กลุ่ม 5 พ.อ. รศ. กิตติ ฯ กลุ่มย่อย ๑,๒

พ.ต.หญิง ผศ.เขมิกา ฯ กลุ่มย่อย ๓,๔ 
กลุ่ม 6 พ.อ. รศ. นิธิพนัธ ์ฯ กลุ่มย่อย ๑,๒

พ.อ.หญิง ผศ.ปาจรยี ์ฯ กลุ่มย่อย ๓,๔ 
กลุ่ม 7 พ.อ. รศ. กิตติ ฯ กลุ่มย่อย ๑,๒

พ.ต.หญิง ผศ.เขมิกา ฯ กลุ่มย่อย ๓,๔ 
กลุ่ม 8 พ.อ. รศ. นิธิพนัธ ์ฯ กลุ่มย่อย ๑,๒

พ.อ.หญิง ผศ.ปาจรยี ์ฯ กลุ่มย่อย ๓,๔ 



ONE CASE HOLISTIC APPROACH

• เลือกมา 1 เคส ตัง้แต่ขึน้ ward
• เขียนรายงานและ Reflection คล้าย portfolio ปี 4

• Freestyle พมิพ ์แล้ว upload
• ไม่ส่งในชม.สุดทา้ยก่อนลง ward ไม่ผ่าน 



PRESCRIPTION
• 1 กลุ่ม ใหท้าํ 2 cases: OPD + IPD
• ได้โจทยต์ามทีก่าํหนดแต่ละกลุ่ม แล้วให้

ลองทาํได้เลย

• Discuss และเฉลยโดยอจ.ผู้ดูแล

• ใหอ้จ.ผู้ดูแลตรวจทลีะคนโดยดูจาก pre- 
and post-teaching และประเมนิลง

ในแบบ form EPA ของวพม.
กลุม่ Case ท่ี อาจารย์

กลุม่ 1 1,4 อ.วรศิรา

กลุม่ 2 2,4 อ.พลเชฏฐ์

กลุม่ 3 3,4 อ.วิไลพร

กลุม่ 4 1,5 อ.พลเชฏฐ์

กลุม่ 5 2,5 อ.วิไลพร

กลุม่ 6 3,5 อ.พลเชฏฐ์

กลุม่ 7 1,4 อ.วิไลพร

กลุม่ 8 2,4 อ.พลเชฏฐ์



PORTFOLIO: REFLECTION/FEEDBACK

• Case discussion: holistic approach 1 case ผู้ป่วย

• Critical appraisal (Journal club)
• Patient Safety

• Confirm นัดอาจารยท์ีต่รวจอีกทว่ีาจะนัด reflection วันไหน

• คะแนนเตม็ 15/ผ่าน 9 (60%)
• ไม่ผ่าน portfolio-เขยีนใหม่จนผ่าน

• Submit file ใน google drive ทีพ่ีแ่จงสร้าง

• ส่งก่อนวันพุธสุดท้ายของสัปดาหท์ี ่4 เวลา 10.00 น. 

• แก้ไขได้จนถงึเทีย่งคืนของวันอาทติยก่์อนลงกอง

กลุ่ม 1 อ.พลเชฏฐ์

กลุ่ม 2 อ.วิไลพร

กลุ่ม 3 อ.พลเชฏฐ์

กลุ่ม 4 อ.เขมิกา

กลุ่ม 5 อ.พลเชฏฐ์

กลุ่ม 6 อ.วิไลพร

กลุ่ม 7 อ.เขมิกา

กลุ่ม 8 อ.วิไลพร



EPA วพม.

EPA จาํนวน Level เร่ือง คนประเมิน

1 2 4 (ทาํไดเ้อง) Hx, PE Long case 1
Staff ward 1

2 2 4 (ทาํไดเ้อง) Investigation interpretation Long case 1
Staff ward 1

3 2 4 (ทาํไดเ้อง) Order Long case 1
ผูด้แูลปี 6 1

4 2 4 (ทาํไดเ้อง) Evaluation + Management 
emergency case

Preceptor 2

5.1 1 4 (ทาํไดเ้อง) Neonatal resuscitation Staff newborn

5.2 4 3
(บอกขอ้บ่งชี)้

*ET tube
*Intraosseous
LP 
UVC

Staff PICU
Staff PICU
Preceptor/Staff hemato
Staff newborn

Total = 13 EPA
*Must = 8 EPA

*ET tube + intraosseous ใหอ่้านมาก่อน (website)
• แบ่งออกเป็น 2 กลุ่มตามกลุ่มอ่าน journal club และตัวแทน 2 กลุ่มนัดกับ 

staff PICU วันทีจ่ะสอน (ประมาณสัปดาหท์ี ่2 และ 4)



LOG BOOK

• เมือ่ทาํแล้ว ใหก้รอกในสมุดแล้วให ้resident เซน็ทนัท ี17 items
• ถ้าซํา้กับ EPA ใหเ้ขียนว่า “EPA”

อ. วไิลพร 1/2/68



Ward round

๐๖.๔๕-๐๗.๔๕ น.

๐๙.๐๐-

๑๐.๐๐ น.

๑๐.๐๐-

๑๑.๐๐ น. ๑๑.๐๐-๑๒.๐๐ น.

๑๓.๐๐-

๑๔.๐๐ น.

๑๔.๐๐-

๑๕.๐๐ น.

๑๕.๐๐-

๑๖.๐๐ น.

จนัทร์

๐๗.๔๕-๐๙.๐๐

Morning report**

Problem case 

discussion ๑. การเรียนการสอนโดย 

ฝึกการปฏิบติังานท่ี

หอผูป่้วยกมุาร

๐๙.๐๐-๑๑.๐๐

๒. การเรียนการสอน 

ฝึกปฏิบติังาน โดย

อาจารยท่ี์ OPD กมุาร

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐

การสอนโดย

อาจารยเ์ฉพาะ

สาขา

Subspecialty 

round

สาํหรับ

ผูป้ฏิบติังานท่ีหอ

ผูป่้วยกมุาร

ปฏิบติังานท่ีหอผูป่้วย / 

OPD-High Risk Clinic

องัคาร

๐๘.๐๐-๐๙.๐๐

Grand round, 

Basic science

ปฏิบติังานท่ีหอผูป่้วย /

OPD-Well Baby Clinic

พธุ

๐๘.๐๐-๐๙.๐๐

Journal Club, 

Perinatal Conference 

๑๓.๐๐-๑๕.๓๐ น

เวลา กศ. / กปค.

พฤหสับดี
๐๘.๐๐-๐๙.๐๐

Special lecture

ปฏิบติังานท่ีหอผูป่้วย /

OPD*

ศุกร์

๐๗.๔๕-๐๙.๐๐

Morning report** 
ปฏิบติังานท่ีหอผูป่้วย /

OPD-Well Baby Clinic

CONFERENCE

อย่าลืม scan นิว้ก่อนเขา้ activity ทกุครัง้



MORNING REPORT

** นพท./นศพ. ต้องพมิพร์ายงานผู้ป่วยทีไ่ด้รับฟังการรายงานในวันจนัทรแ์ละวันศุกร ์เป็นรายงานฉบับย่อ 

ไม่เกิน ๒ หน้ากระดาษ A4  คร้ังละจาํนวน 1-2 ราย ทัง้สิน้อย่างน้อย 5 ฉบับ (เกินหารคะแนน ไม่ถงึ

ไม่ได้คะแนนส่วนนีเ้ลย) ส่งอาจารยผู้์ดูแลทาํการตรวจใหค้ะแนน การเขยีนรายงานนีเ้ป็นส่วนหน่ึงของ

การประเมินผลการปฎบัิตงิานที ่ภกม.

• วันศุกร ์ที ่1,4 ส่ง อ.วไิลพร-> ส่งภายในวันพธุ 16.00 น.ของสัปดาหถั์ดไป โดยถ้าเป็นของศุกรท์ี ่4 ให้

ส่งภายในวันอาทติยข์องสัปดาหน้ั์นเวลา 16.00 น.

• วันศุกร ์ที ่2,3  ส่ง อ.พลเชฏฐ-์> ส่งภายในวันพธุ 16.00 น.ของสัปดาหถั์ดไป

• หากเป็นวันหยุดให้เขยีนเคสในวอรด์หรือ OPD ได้

• เขยีนได้ไม่เกินวันละ 2 ฉบับ

• คะแนนทีเ่ขยีนแล้วและตรวจแล้วถอืเป็นทีสิ่น้สุด ถ้าคะแนนไม่ดใีห้เขยีนในฉบับถัดไปให้ดขีึน้ ไม่มีการ

แก้ไขฉบับเดมิ

• ห้ามใช้การตัดแปะ

• เขยีนคนไข้คนเดยีวกันได้ แต่รูปแบบการเขยีนและการ discuss ต้องไม่เหมือนกัน ไม่เช่นน้ันจะเอา

คะแนนของนพท./นศพ.ทีเ่ขยีนเหมือนกันมาหาร 2 ให้คนละคร่ึง

• เขยีนรายงานแบบ electronic แล้วส่งใน shared google drive ถอืเวลาทีใ่ส่ไฟลใ์น drive เป็นเวลาส่ง 







OPD
• On time

• เรียกคนไขม้าตรวจไดเ้ลย

• 15 นาทีถา้อาจารยย์งัไม่มา บอกเจา้หนา้ท่ี

• OPD บ่าย

• จนัทร์ High risk clinic

• องัคารและศุกร์  Well baby clinic

• พธุ SDL

• พฤหสั  Blood transfusion

• ศุกร์ Well baby clinic 

การฝึกทาํหตัถการทีโ่อพดี ี 
• นพท./นศพ. ปีที ่๖ ประจาํโอพดีจีะต้องฝึกหดัฉีดวัคซนีแก่เดก็ทีม่าตรวจสุขภาพทกุวันอังคารและศุกร ์

• ศึกษาขั้นตอนปฏบิัตกิารใหเ้ลือดและส่วนประกอบของเลือดร่วมกับทมี OPD แก่ผู้ป่วยโรคเลือดทกุวัน
พฤหสับดี

เมื่อส้ินสุดงานทีโ่อพีดีหรือ well baby clinic ในแต่ละครัง้ ให้มอบสมุดประจาํตัวเพือ่ให้อาจารย์ทาํการ
ประเมินทกุครัง้ตามแบบประเมินผลการปฏิบัติงาน (ในภาคผนวก) โดยประเมินตอนเช้าสัปดาหล์ะ 5 ครัง้ ตอน

บ่ายเฉพาะ WB คือสัปดาหล์ะ 2 ครัง้ (ยกเว้นกรณีมีวันหยุด)



WARD
• ข้ึนปฏิบติังานตอนเชา้ ก่อนเวลา ๐๗.๐๐ น. ของทุกวนั

• On service/progress note

• Long case is extra หา้มสอบเวลา ward round ขออาจารยป์ระจาํ ward ก่อน

• อุปกรณ์หอ้งแลป

• นํ้ายายอ้ม และอุปกรณ์ -> พี่แจง จะมาดูแลสัปดาห์ละ 3 วนั ถา้อุปกรณ์ใดขาดใหเ้ขียนไวท่ี้
กระดานในหอ้งแลป นกัเรียนดูแลความสะอาดกลอ้งเองทุกวนั

• กระดาษเชด็เลนส์ นํ้ายาเชด็เลนส์ -> ภาควิชากมุารฯ พี่แจงจะเบิกมาใหป้ระจาํ ward โดยมอบ
ให ้resident ward ตาม policy ของภาควิชากมุารฯ หรือพี่แจงนาํมาใหพ้ี่เบร์ิดท่ีhematoเอง

• การประเมินถา้ไม่มีอจ. attending ward ประเมิน อจ.ผูดู้แลจะเป็นคนประเมินเอง





ON CALL
• First call ยกเว้นกรณฉุีกเฉิน เช่น ER ห้องคลอด ให้ไปกบัแพทย์ประจําบ้าน

• แพทย์เวร นอกเวลาราชการ อย่างน้อย ๑๒ คร้ัง ใน ๖ สัปดาห์  (หรือจํานวน ๘ คร้ังใน ๔ สัปดาห์ และต้องมเีวรวนัหยุดราชการอย่าง
น้อย ๑-๒ เวร ทีภ่าควชิากมุารเวชศาสตร์ วพม.) 

• นพท./นศพ. ผู้ทีต้่องไปปฏบัิติงานที ่รพ.สมทบ ในต่างจังหวดัไม่ควรจัดเวรในวนัเสาร์ หรือ วนัอาทติย์ สัปดาห์สุดท้าย

เวร

• กมุาร 1 รับผดิชอบ  หอผูป่้วย ชั้น 4, หอ้งคลอด และ NICU, sick NB, NS

• กมุาร 2 รับผดิชอบ  PICU, PCCU และหอผูป่้วย ชั้น 5, 7

• อาจมีกมุาร 3 และความรับผดิชอบอาจปรับเปล่ียนตามสถานการณ์

• อาจมกีารเปลี่ยนแปลงความรับผิดชอบ โดยยึดถือตามแพทย์ประจาํบ้านท่ีเป็นเวรหลักในห้วงเวลาน้ันๆ

• หากป่วยหรือไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้แจ้งให้อาจารย์ผู้ดูแล หรือหัวหน้าแพทย์ประจาํบ้านเวร รับทราบด้วยวิธีส่ือสารท่ีเร็วท่ีสุด

• การติดต่อให้ใช้โทรศัพท์ส่วนตัว internet รพ.

• วนัราชการ เร่ิมเวลา ๑๖.๐๐ น. ถึงเวลา ๐๗.๐๐ น. ของวนัรุ่งขึน้ 

• วนัหยดุราชการ เร่ิมเวลา ๐๙.๐๐ น. ถึงเวลา ๐๘.๐๐ น. ของวนัรุ่งขึน้



ON CALL
ข้อกาํหนดการอยู่เวร กองกุมาร

หา้มอยูเ่วรติดกนัเช่นอยูเ่วรติดกนั ๒ วนั

 ในวนัท่ีเปล่ียน rotation เชา้วนัจนัทร์ ผูท่ี้อยูเ่วรวนัอาทิตยจ์ะลงเวรในวนัจนัทร์ เวลา 

๐๖.๐๐ น. 

ผูท่ี้อยูเ่วรก่อนวนัสอบลงกองกมุาร จะลงเวรในเชา้วนัสอบ เวลา ๐๖.๐๐ น. โดยในวนัท่ี

สอบลงกอง กมุาร นพท./นศพ. ทุกคน ไม่ตอ้งมา round ตอนเชา้ 

กลุ่ม 1/4 และ 5/3 ท่ีจะเดินทางไปรพ.สมทบ (สกลนคร, ชลบุรี, นครราชสีมา ) ในวนั

อาทิตย ์หา้มอยูเ่วรในวนัอาทิตยสุ์ดทา้ยของ rotation หากอยูเ่วรในวนัเสาร์ก่อนเดินทาง 

สามารถลงเวรไดใ้นเวลาเท่ียงคืน (เพื่อออกเดินทางวนัอาทิตยเ์ชา้ ประมาณ 8.00 น. โดยรถ

มินิบสั) ขากลบั ออกเดินทางจากรพ.สมทบวนัเสาร์สุดทา้ย ประมาณ 10.00 น.

ผูท่ี้จะตอ้งสอบ  National License  หรือ MEQ/OSCE ใหญ่ของวพม. และต้องอยู่เวรก่อน

วนัสอบ สามารถลงเวรไดใ้นเวลา ๒๐.๐๐ น.



ON CALL
ห้องพกัเวร (ให้คนละ 1 ห้อง)

• หอ้งพกัชั้น 6 ใชไ้ดเ้วลา 20.00-6.00 น. 

• หอ้งพกัชั้น 5

• หอ้งพกัเวรชั้น 4 

ชัน้ 6 เวลาก่อนหนา้นีเ้ป็นท่ีพกัคอยผูป่้วยกลบั

บา้น มีคนเขา้ออก ดงันัน้ของท่ีเก็บไม่เรยีบรอ้ย 

อาจมีการสญูหาย และหมอน ผา้ห่ม อาจมีคน

นาํไปใชร้ว่มได ้และหา้มนาํของวอรด์มาใช้





การตดัคะแนน

• ตดัคะแนนใน morning report part ความรบัผิดชอบ

1. ไมป่ฏิบตัติามเรือ่งหอ้งพกัเวรชัน้ 6

2. มาเขา้ activity สาย



Online evaluation

• Journal club
• IPD/OPD evaluation 
• Feedback from students
• E-Reflection (portfolio)

• Journal club
• Patient safety
• Holistic approach

• วนันีท้าํ form 6.1 เลย!!!
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